Тарифы на услуги кадрового делопроизводства в КЦ ≈ Водолей ≈
	Наименование услуги
	Количество сотрудников
	Цена в месяц,

руб.

	1. Разработка и заключение договоров (трудовой договор, дополнительные соглашения к трудовому договору, коллективный договор, договор о материальной ответственности и др.)

2. Формирование пакета кадровых документов по личному составу работников (приказы о приеме, переводе и увольнении работников, о премировании, дисциплинарном взыскании, оформление личных карточек, личных дел, оформление отпусков и командировок, заполнение трудовых книжек и др.)
3. Разработка Положений и различных внутренних нормативных актов по труду согласно отраслевой специфики организации (Правила внутреннего трудового распорядка, составление графика отпусков, подготовка или изменение штатного расписания, табели учета рабочего времени, Положение о защите персональных данных работников, Должностные инструкции, Положение об оплате труда, Положение о премировании и др.)
	До 5
	1 000

	
	От 5 до 10
	1 500

	
	От 11 до 15
	2 000

	
	От 16 до 20
	3 000

	
	От 21 до 30
	3 500

	
	От 31 до 50
	4 500

	
	От 51 до 80
	7 500

	
	От 81 до 100
	8 500

	
	От 101
	По индивидуальной договоренности

	4. Ведение Воинского учета
	в месяц
	200

	5. Проверка правильности ведения и оформления кадровых документов
	комплект документов за 1 год
	1 000

	6. Подбор персонала


	
	По индивидуальной договоренности


